Bitte beachten Sie: Die Veranstaltung wird teilweise online
durchgefiihrt!

Fur eine Teilnahme an den Online-Einheiten ist folgende
Ausstattung erforderlich:

PC/Laptop mit Internetzugang (Empfehlung: kabelgebun-
dener LAN-Anschluss)

Headset
Webcam

Ziele

Kiimmern Sie sich als Chef oder Chefin eines kleinen bzw.
mittelstdndischen Betriebs selbst um die Personalakquise?
Oder kimmert sich ein Mitarbeiter darum, jedoch ohne
Uber ein nennenswertes Budget sowie ausreichend Zeit ver-
fligen zu kénnen?

Geld alleine macht nicht gliicklich. Das gilt sowohl, wenn es
um die Akquise neuer Fachkrafte geht, als auch wenn es um
die Griinde geht, aus denen lhre Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter Ihrem Unternehmen treu bleiben. Was zahlt sind
vielmehr Faktoren wie das Arbeitsklima, ein klares und
transparentes Management oder eine Aufgabe, die Sinn
stiftet, welche die Arbeitgeberattraktivitat lnres Unterneh-
mens steigern.

In dem Seminar lernen Sie flinf Faktoren kennen, die die At-

traktivitat Ihres Unternehmens als Arbeitgeber malRgeb-
lich beeinflussen. Sie erarbeiten Strategien, wie Sie diese
Faktoren in Ihrem Unternehmen starken kénnen, um da-
durch als Arbeitgeber an Attraktivitat zu gewinnen.

Wenn Sie diese Faktoren kennen und gezielt weiterentwi-
ckeln, dann wird sich das im ersten Schritt positiv auf die
Zufriedenheit Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus-
wirken. Und zufriedene Mitarbeiter empfehlen den eige-
nen Arbeitgeber gerne weiter. Im zweiten Schritt profitie-
ren Sie durch eine positive Mund-zu-Mund-Propaganda
auch bei der Gewinnung neuer Fachkrafte.

Unsere Dozentin Annette Christ war viele Jahre in interna-
tionalen Unternehmen tatig, als Mitarbeiterin, Abteilungs-
leitern sowie als Assistentin der Geschaftsfiihrung. Sie ist
ausgebildete transaktionsanalytische Beraterin DGTA so-
wie systemischer Coach fiir Veranderungsmanagement
und leitet heute das Annette Christ Institut fir Kommuni-
kation und Gleichstellung.

Inhalt
Die flinf Faktoren der Arbeitgeberattraktivitat

transparente Aufgabenorganisation
verlassliches Management
positives Arbeitsklima

klare Entwicklungsmoglichkeiten

vertrauensvolle Fihrung
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Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Unternehmerinnen und Unter-
nehmer, Meisterinnen und Meister sowie an Fiihrungskrafte
in Handwerk und Mittelstand.

Forderung

In Abhéangigkeit Ihrer Voraussetzung, ist eine Kostentber-
nahme durch Férderprogramme bis zu 50% der Weiterbil-
dungskosten moglich.

Eine Ubersicht der Férderprogramme fiir Weiterbildungen
finden Sie auf unserer Themenseite Foérderung Weiterbil-
dung

Wir beraten und unterstlitzen Sie gerne.

Termine Volizeit
05.09.2024 - 10.10.2024
05.09.2024, 17:00-20:00 Uhr, 06.09.2024,
09:00-12:00 Uhr Prasenz sowie 10.10.2024,
17:00-18:30 Uhr online
Kursgebiihr: 289,00 Euro

Kontakt weiterbildung @hbz-bildung.de
Telefon 0251/705-4444
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