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 Der Unterricht am 04.09.2024 findet in Präsenz im HBZ
Münster statt.

Uhrzeit: 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Jede:r Teilnehmer:in erhält darüber hinaus die Möglichkeit
45 Minuten individuelles Online-Coaching mit der Dozentin
zu vereinbaren.

Ziele
Als Unternehmerin oder Unternehmer tragen Sie die Ver­
antwortung für die Geschicke Ihres Unternehmens, gegen­
über ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Geschäfts­
partnern sowie Kunden. Doch wer übernimmt diese Verant­
wortung, sollten Sie plötzlich und unerwartet dazu nicht
mehr in der Lage sein? Haben Sie einen Plan B?
Wenn der Chef oder die Chefin ausfällt, kann das gesamte
Unternehmen in Gefahr geraten. Wer ist im Notfall hand­
lungsbevollmächtigt? Wo sind wichtige Dokumente zu fin­
den? Wer hat laufende und anstehende Aufträge und Pro­
jekte im Blick? Eine Antwort auf diese und weitere Fragen
sollten Sie finden, bevor der Ernstfall eintritt.
Ein Notfallplan, der auf die Rechtsform sowie die Führungs­
struktur Ihres Unternehmens zugeschnitten ist, unterstützt
Sie dabei, die Risiken für Ihr Unternehmen zu minimieren
und dem Ernstfall vorzubeugen.
In diesem Seminar erhalten Sie einen Überblick darüber,
welche Regelungen Sie für den Notfall treffen und welche
Informationen und Dokumente Sie in einem Notfallordner

erfassen sollten. Zudem erfahren Sie, welche rechtlichen
Aspekte abhängig von der Unternehmensform zu beach­
ten sind.
Sie erhalten eine umfassende Vorlage, um Ihren individu­
ellen Notfallplan zu erstellen. Ferner haben Sie die Mög­
lichkeit in einem Einzelgespräch mit der Dozentin, Katja
Tellmann, Ihre individuellen Fragen zur Umsetzung Ihres
Notfallplans zu besprechen. Das bedeutet für Sie, dass
Sie nach Abschluss des Seminars bereits die ersten
Schritte unternommen haben, um einen auf Ihren Betrieb
zugeschnittenen Notfallplan zu erstellen.
Katja Tellmann ist Betriebswirtin, Teilhaberin eines Hand­
werksunternehmens und seit vielen Jahren als Unterneh­
mensberaterin sowie freiberufliche Dozentin tätig.
Rechtsanwältin Clarissa Tietz, LL.M. wird Ihnen die wich­
tigsten rechtlichen Aspekte des Notfallmanagements ver­
mitteln. Sie ist als Anwältin u. a. in den Bereichen
Erbrecht und Unternehmensnachfolge sowie Handels-
und Gesellschaftsrecht tätig.

Inhalt
Im Seminar werden entsprechende Maßnahmen für Ihr
Unternehmen entwickelt, damit der Betrieb im Notfall
weitergeführt werden kann.

Wichtiger Bestandteil des Seminars ist die Erstellung ei­
nes passenden Notfallordners mit allen wichtigen Infor­
mationen und Dokumenten für Ihr Unternehmen - plus
ein individuelles Beratungsgespräch je Teilnehmer:in bei
Bedarf.



Einführung in die rechtlichen Aspekte eines betrieblichen
Notfallplans

 
Überblick über die Informationen, Dokumente und Voll­
machten, die im Notfall benötigt werden

 
Aufbau, Inhalt und Pflege eines Notfallordners

 
Maßnahmen, die bei Eintreten des Notfalls zu ergreifen
sind

 
Kommunikation mit Kunden, Geschäftspartnern und Mit­
arbeitern über das Einsetzen des Notfallplans

 
Anleitung zur Erstellung eines individuellen Notfallplans
für das Unternehmen

Online-Einzelcoaching im Umfang einer Unterrichtsstunde
(45 Minuten) nach individueller Terminabsprache mit der
Dozentin

Abschluss
Teilnahmebescheinigung

Zielgruppe
Das Seminar richtet sich an Unternehmerinnen und Unter­
nehmer, Meisterinnen und Meister sowie Führungskräfte in
Handwerk und Mittelstand.

Förderung
In Abhängigkeit Ihrer Voraussetzung, ist eine Kostenüber­
nahme durch Förderprogramme bis zu 50% der Weiterbil­
dungskosten möglich.
Eine Übersicht der Förderprogramme für Weiterbildungen
finden Sie auf unserer Themenseite Förderung Weiterbil­
dung
Wir beraten und unterstützen Sie gerne.

Termine Vollzeit
04.09.2024 - 04.09.2024
Mittwoch von 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Kursgebühr: 370,00 Euro

Kontakt weiterbildung@hbz-bildung.de
Telefon 0251/705-4444


